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rper esperire la procedura di cui all’art. 47 della Legge n. 428/90 e successive modifiche ed

UIR

Unione degli Industriali
e delle imprese di Roma

YERBALE di RIUNIONE
(art. 47 1..428/1990)

Addi 22 giugno 2010 in Roma, nella sede dell’Unione degli Industriali e delle Imprese di Roma si
sono incontrati: ‘

Industrial e delle Imprese di Roma

€

la FIM CISL — FIOM CGIL - UILM-UIL Nazionali e Territoriaﬁ, unitamente alle RSU.

integrazioni in merito all’acquisizione da parte di SELEX Sistemi Integrati S.p.A. del ramo ‘
d’aztenda Unitd di Business “PAR- PRECISION APPROACH RADAR” scorporato dalla SELEX
Galileo S.p.A.

Nel corso dell’odierna riunione che fa seguito alla riunione del 14 giugno 2010 sono stati
approfonditi e discussi i motivi alla base di detta operazione societaria come da lettere introduttive
della procedura che avra luogo non prima del 28 giugno 2010.

v
L%
In particolare ¢ stato affermato che la stessa trova la sua giustificazione nel disegno strategico ﬁ
derivante dalla necessitd, anche a livello di Gruppo, di rafforzare il posizionamento delle singole _‘
Societa sui mercati di riferimento e di ampliare la dimensione internazionale del loro business 9
attraverso specifiche azioni volte a: . , '

> investire selettivamente per mantenere ’eccellenza tecnologica quale fattore determinante

di successo; : ‘ @l/
migliorare 'efficienza dei processi interni per garantire la competitivita dei propr _
prodotti; ‘

ottimizzare la propria organizzazione industriale per soddisfare al meglio i sempre pid

sfidanti requisiti del cliente finale. \,\j\
2

Bitto cid premesso e considerato si concorda che: %

» irapporti di lavoro del personale interessato all’operazione si trasferiranno senza soluzione
di continuita da SELEX Galileo S.p.A. a SELEX Sistemi Integrati S.p.A. ai sensi e per gh
effetti dell’art.2112 del Codice Civile; ‘ .

» La retribuzione annua lorda globale restera invariata rispetto a quella percepita presso 0
-~ SELEX Galileo Sp.A,;

» SELEX Sistemi Integrati S.p.A. conferma che al personale acquisito verranno mantenuti, (
all’atto del passaggto, i trattamenti economici € normativi in essere in SELEX Galileo
lo stesso svolgera la propria attivita presso 1’ attuale allocazione tez’toriale.
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Con la sottoscrizione del presente verbale le Parti si danno atto di aver esperito € concluso in ogni
suo aspetto la procedura di cui al citato art.47 della Legge 428/1990.

- Letto, confermato e sottoscritto:




N

VERBALE DI ACCORDO

Addi 22 giugno 2010, in Roma,
TRA

le Soc. La Societa SELEX Sistemi Integrati S.p.A. e la Soc.SELEX Galileo S.p.A
E
la FIM CISL - FIOM CGIL - UILM UIL Nazionali e territoriali, unitamente alle R.S.U..

In relazione al verbale sottoscritto in data odierna presso I’'Unione degli Industriali e delle imprese di Roma,
per esperirc la procedura di cui all’ art. 47 della Legge n. 428/90, ¢ successive modifiche ed
integrazioni in merito ali’acquisizione da parte di SELEX Sistemi Integrati S.p.A. del ramo d’azienda Unita

di Business “PAR — Precision Approach Radar”, scorporato dalla SELEX Galileo S.p.A , si concorda altresi
quanto segue.

Su richiesta delle Organizzazioni Sindacali Nazionali, SELEX Sistemi Integrati S.p.A. riconoscera, fino alle
rispettive scadenze, le attuali RSU operanti nel ramo di azienda scorporato da SELEX Galileo S.p.A Sul
tema le parti si incontreranno per esaminare la situazione. '

Fermo restando il mantenimento dei trattamenti economici ¢ normativi in essere in SELEX Galileo S.p.A.

all’atto del passaggio, le parti, al fine di definire la progressiva armonizzazione dei trattamenti in essere in
SELEX Galileo S.p.A con i trattamenti in essere in SELEX Sistemi Integrati, tenuto anche conto dei
trattamenti economici e normativi di miglior favore, concordano di avviare un confronto volto ad una
definizione complessiva della materia, nell’ambito della prossima negoziazione dell’integrativo di secondo
livello di SELEX Sistemi Integrati. ‘

L’Azienda altresi conferma che nel processo di integrazione verranmo salvaguardate competenze ¢
professionalita del personale coinvolto, mantenendo ’invarianza degli investimenti previsti, con particolare
attenzione al turn over.

Limitatamente al PDR anno di rifenimento 2010 SELEX Sistemi Integrati, ferme restando le modalita di
erogazione ed 1 criteri previsti aell’accordo SELEX Galileo del 21 luglio 2009, eroghera al personalé €x
SELEX Galileo. gli importi che SELEX Galileo comunichera anche alle stesse QOSS in base al
raggiungimento degli obiettivi previsti. Per il PDR anno di riferimento 2011 le parti si incontreranno per
individuare una soluzione condivisa.

In relazione ai fondi FAS — FIAR , FAS CGE e polizza assicurativa aziendale SELEX Sistemi Integrati
conferma a favore del personale ex SELEX Galileo 1l mantenimento di tali istituti con le stesse modalita
disciplinate dagli accordi 3 marzo 2000, 17 febbraio 2006 e 21 Tuglio 2009, salvo diverse intese tra le parti.

Eventuali modifiche a quanto sopra definito, saranno oggeito di copfronto con e OO.SS.
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Letto, confermato ¢ softoscritto. A & ~
p.la Soc. SELEX Sisterfi ) ; p
e 4 ' /

p.ﬁ%c L - FIOM CGIL -
p.laR.S.U. gyk/\



DICHIARAZIONE A VERBALK
In riferimento al Verbale di accorde del 22 giugno 2010

Fim-Fiom-Uilm Nazionali, con riferimento al verbale di riunione del_ 1° gtugno 2010
tra Finmeccanica e le OO.SS. al capitolo étt_ivi‘té B.U. “Land and _Naval Radgr” di
Selex Galileo (S’itoCafnpi Biseﬁz?io)j diffidano Selex Galileo Sp-A. e Selex Sistémi 7
Integraﬁ S.p.A. "a. pfocedére in modo unilaterale al trasferimento délle attivita di
Campl Bisenzio a S_e}‘ex Sistemi In‘tégra_ti, in assenza d1 una solu:%ione pandivisa
nell’ambito del confronto di merito sull’argomento cbﬁ la Caéogmppo Pinmeéx:énica '

sulle prospéttiVe.indus_triali complessive del Sito di Firenze.

. FIMCISL




